ANUNT

Institutul de Chimie Macromoleculara ,,Petru Poni” lasi, cu sediul in lasi, Aleea Grigore Ghica Voda
nr. 41A, jud. lasi, organizeaza concurs pentru ocuparea unor functii contractuale vacante in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Inspector de specialitate gr. | (specializarea inginer, mentenanta si reparatii, cod
COR 214143)

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata

DENUMIREA POSTULUI: Sofer | (specializarea sofer de autoturisme si camionete, cod COR: 832201)
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 ore pe saptamana

PERIOADA: nedeterminata

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor (cu atributii de agent de securitate, cod COR 7549)
NUMARUL POSTURILOR: 2 posturi vacante

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;



b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatda pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazad, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale

stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare posturilor sunt:

Inspector de specialitate gr. I:
- Studii de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul tehnic
- Vechimea in munca: 10 ani

- Vechime in domeniul studiilor: 10 ani

Sofer I:
- Studii medii

- Posesor cat. B

-Vechimea in munca: 5 ani

Muncitori:
- Studii: scoala profesionala profil mecanic/constructii

- Posesor atestat securitate

-Vechimea in munca: 5 ani



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in muncg;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintda medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) Curriculum Vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr. Activitsti Data si ora
crt.
1 Publicarea anuntului 22.11.2024
) Depunerea dosarelor de participare la concurs la Termen-limita:
) adresa: Institutul de Chimie Macromoleculara ,Petru 06.12.2024, ora 15.00

Poni” lasi, cu sediul in lasi, Aleea Grigore Ghica Voda
nr. 41A, jud. lasi

3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs

10.12.2024, ora 16.00

11.12.2024 16.
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 024, ora 16.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele 12.12.2024, ora 12.00
selectiei dosarelor

. . 12.12.2024, 16.
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 024, ora 16.00

7. | Sustinerea probei scrise (pentru toate functiile) 16.12.2024, ora 10.00

8. Afisarea rezultatului probei scrise 17.12.2024, ora 16.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele 18.12.2024, ora 12.00
probei scrise

- . 18.12.2024, 16.
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 8 024, ora 16.00

11. | Sustinerea probei practice (doar pentru Sofer I) 19.12.2024, ora 10.00




20.12.2024, ora 12.00

12. | Afisarea rezultatului probei practice

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatele 23.12.2024, ora 12.00
probei practice

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 23.12.2024, ora 15.00

15. Sustinerea interviului (doar pentru Inspector de 19.12.2024, ora 12.00

specialitate gr. | si Muncitori)

20.12.2024, ora 12.00

16. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului

17. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 23.12.2024, ora 12.00
18. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 23.12.2024, ora 15.00
19. | Afisarea rezultatului final al concursului 23.12.2024, ora 16.00

Tematica si bibliografie pentru ocuparea postului de Inspector de specialitate gr. | (specializarea
inginer, mentenanta si reparatii, cod COR 214143) in cadrul Serviciului Administrativ:

l. TEMATICA:

. Domeniul public al statului si regimul juridic al acestuia;

. Apararea impotriva incendiilor;

. Securitatea si sanatatea in munca;

. Urmarirea comportarii in timp a constructiilor;

. Calitatea in constructii;

. Receptia lucrarilor de constructii si instalatii;

. Legislatia privind obligatiile si responsabilitatile detinatorilor/utilizatorilor cazanelor;
7.1. Utilizarea si exploatarea cazanelor (supravegherea, organizarea salii, organizarea muncii in
centrala termica, evidenta exploatarii cazanelor);

7.2. Pregatirea cazanului pentru aprinderea focului;

7.3. Pornirea si functionarea cazanului.
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Il BIBLIOGRAFIE:

1. Legea 213 din 17 noiembrie 1998 privind propietatea publica si regimul juridic al acesteia,
modificata - Cap. I si ll;

2. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, privind apararea impotriva incendiilor — integral;

3. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii Tn munca — integral;

4. Legea 64/2008 modificata prin Legea 49/2019 si de Prescriptia tehnica PT A1-2010, PT C2-2010,
PT C11-2010, PT C1-2010, PT C4-2010, PT C6-2010, PT C7-2010, PT C8-2010, PT C9-2010, PT C10-
2010;

5. Legea nr. 10/1995 (*republicata*) - privind calitatea in constructii - Cap.l, Il si llI;

6. HOTARARE nr. 343 din 18 mai 2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 273/1994 privind
aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora
integral.



Tematica si bibliografie pentru ocuparea postului de sofer (Specializarea Sofer de autoturisme si
camionete, cod COR: 832201) in cadrul Serviciului Administrativ:

l. TEMATICA:

1. Obligatiile soferului referitoare la intretinerea si buna functionare a autovehiculului repartizat;
2. Obligatii in caz de accident;

3. Cazurile de retinere a permisului de conducere si a certificatului de inmatriculare;

4. Obligatiile participantilor la trafic;

5. Norme generale privind protectia muncii si P.S.1.;

6. Utilizarea resurselor publice.

Il. BIBLIOGRAFIE:
1. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor;

3. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.670 din 3 august 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Codul rutier 2024 cu ultimele modificari aduse prin 0.U.G. nr. 1/2024;

5. Regulamentul pentru aplicarea Decretului nr. 328/1966 privind circulatia pe drumurile publice si
pentru stabilirea si sanctionarea contraventiilor in acest sector din 31.05.1966

6. Legea nr. 477/2004 - privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice.

Tematica si bibliografie pentru ocuparea posturilor de Muncitor (cu atributii de agent de
securitate, cod COR 7549) in cadrul Serviciului Administrativ:

l. TEMATICA:

1. Atributiile personalului de paza;

2. Masura retragerii/suspendarii atestatului personalului de paza;
3. Masuri de interventie in diferite situatii;

4. Norme generale privind protectia muncii si P.S.1.;



5. Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.
Il. BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor ,bunurilor, valorilor si protectia persoanelor cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor;

4. H.G. nr. 301/2012 - Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

5. Legea nr. 477/2004 - privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0332 880 050 int. 207, la adresa de e-mail:
pricob.narcis@icmpp.ro si pe website: www.icmpp.ro, persoana de contact: Andrei Narcis Pricob,
avand functia de Consilier juridic Il - RU.



